Einladung Programm:

9.30 bis 10.00 Uhr:

Social Skills - Erfolgsfaktor in Expertinnenorganisationen Registrierung

10.00 bis 10.15 Uhr:
BegriiBung

Rektoratssaal

Rektoratsgebaude (BT 88) a0. Univ. Prof." Dr." Karin Gutiérrez-Lobos,
ektora

Vizerektorin fir Lehre, Gender & Diversity, MedUni Wien

Medizinische Universitat Wien
Spitalgasse 23, 1090 Wien

10.15 bis 12.00 Uhr:
Die Fiihrungskraft als Motor fiir Verdanderung

Dr. Jorg Habenicht, osb-Consulting

Konfliktkultur in der Direktion Betrieb des Inselspitals

Margrit Kilchenmann, MAS,
Inselspital, Universitatsspital Bern

Station :
Michelbeuern .-’

Diversity: Vielfalt als Bereicherung

Griines
Bettenhaus

Mag.? Daniela Castner, Dynamic Consulting, ICHftirDICH

.
.................................

13.00 bis 14.30 Uhr:
Emotionen in medizinischen Expertinnenorganisationen

PD Dr. med. Christian Fazekas, MedUni Graz

Donnerstag
26.Janner 2012, 10 Uhr

(Wie) fithren Frauen anders?

Univ. Prof." Dr." Carmen Leicht-Scholten, RWTH Achen,
Rektoratssaal, Ebene 1 TU Berlin

Rektoratsgebdude (BT88)
Medizinische Universitat Wien
Spitalgasse 23, 1090 Wien

Anmeldung und Kontakt: 14.30 bis 15.00 Uhr

Diskussion im Plenum und Networking
Susanne Flatzbauer
personalentwicklung@meduniwien.ac.at

www.meduniwien.ac.at +43 [0]1 40 160 -10190

Moderation: Karin Bauer, Der Standard

Stabstelle Personalentwicklung



